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Circolare n. 3.2018

L'Ispettorato Nazionale del lavoro ha comunicato le sanzioni in vigore dal 01 luglio 2018, in
materia di igiene e sicurezza del lavoro disciplinate dal D. Lgs n® 81/2008.

Allegato alla presente una tabella di tutte le sanzioni al datore di lavoro e dirigenti.

Vi ricordo che con i miei collaboratori, sono a Vostra completa disposizione per ulteriori chiarimenti
e/o informazioni; Rinnovo linvito a consultare il nostro sito www.studiopirola.it e colgo I'occasione
per porgere i pill cordiali saluti.

Lesmo, 03/07/2018
Dott. Modesto Pirola
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SANZIONI DATORE Di LAVORO E DlRIGENTiI

Sanzioni originarie

Rivalutazione

Rivalutazione

Disposizione Mecito 1/7/2013 1/7/2018
Da A Da A Da A
Art.29,co.1 Mancata redazione del DVR 2.500 6.400 2.740 7.014,40 | 2.792,06 | 7.147,67
Art. 17, co. 1, lett. b} Omessa nomina def RSPP 2.500 6.400 2.740 7.014,40 | 2.792,06 | 7.147,67

Mancata frequentazione dei corsidi formazione e aggiornamento da parte del

Art. 55, 0. 5, lett. ¢}

delle misure disicurezza e dei DPI

Art. 34, co. 2 ; 2.500 6.400 2.740 7.014,40 | 2.792,06 | 7.147,67
datore che svolge anche funzioni di RSPP
Adozione del DVR privo degli elementi di cui ali’art. 28 co. 2 lettere bjc) d] o .
Art. 55,¢0.3 R~ 2.000 4.000 2,192 4.384 2.233,65 | 4.467,30
senza le modalita dicuiali’art. 29 co. 2 3
Adozi | DVR pri iel ti di cui all’art. . 2let i
Art. S5, co. 4 d?zmne‘ del DVR privo degli elementi di cui all’art. 28 co. 2 lettera 3} primo 1.000 2.000 1.095 2493 1.116,82 | 2.233.64
periodo, {)
Omessainformativa sui rischi specifici esistentinegli ambienti e sulle misure di
J . . . . S s 750 4.000 822 4.384 837,61 4.467,30
prevenzione e di emergenza adottate in reiazione 3ila propria attivita
Mancata consegna al RLS del DVR 750 4.000 822 4.384 837,61 | 4.467,30
Art. 55, co. 5, lett.a) | Mancata informativa sui rischi e le misure di sicurezza alla ditta appaltatrice o
b . aprhem e = PP 750 4.000 822 4384 | 837,61 | 4.467,30
ai lavoratori autonomi presenti in azienda
issi Hi i i di cuiall’ .4 i i il
Omissione degli a.demp:menh di cm' a ’artt 3e 4? per i3 gestione delle 750 4.000 322 4.384 337.61 | 4.467.30
emergenze, del primo soccorso e dell’assistenza medica
Mancata verifica dei requisiti di idoneita tecnico-professionale di ditte . _
Art. 26, co. 1, lett. a) . g 4 1000 4.800 1.096 5.260,80 | 1.116,82 | 5.3560,76
appaltatrici e lavoratori autonomi
Affid ; iti tori i i i it3
i f'ar_ne?to di colnTp{m a lavora ;.on senzatenere in considerazione capacita e 1,366 5.260 1.315,20 | 5.699,20 | 1.340,18 | 5.807,48
condizioni in termini di salute e sicurezza
Inosservanza delle regole per Pattuazione, il controlio e la predisposizione
€ P itk P P 1.200 5.200 1.315,20 | 5.699,20 | 1.340,18 | 5.807,48

Inosservanza degli obblighi formativi, informativi e di addestramento

1.200 5.200

1.315,20 | 5.699,20

1.340,18 | 5.807,48

Omessa programmazione di interventi e istruzioni in caso di pericolo grave e
immediato per la messa in sicurezza deilavoratori

1.200 5.200

1.315,20 | 5.699,20

1.340,18 | 5.807,48

Assenza di estintori e altri mezzi idonei sul luogo dilavoro

1.200 5.200

1.315,20 | 5.699,20

1.340,18 | 5.807,48

Art. 55, co. 5, lett. d})

Omissione della nomina del medico, del rifornimento ai lavoratori dei DPI,

644 ’ ;
dell’aggiornamento deile misure preventive disicurezza 1,908 hpee ek 6.576 1675,23 | 6.700,34
Nei rapporti tra appaltatori e subappaltatori, mancato coordinamento e
cooperazione tra le misure di prevenzione e sicurezza, mancata redazione del 1.500 6.000 1.644 6.576 1675,23 | 6.700,94

DUVRI, 0 mancato versamento dei premi dell’assicurazione obbligatoria




ricevuto 'idoneita

Art. 18, co. 1, lett.g) | Omissione dell'invio deilavoratori alla visita medica aile scadenze previste 2.000 4.000 2.192 4.384 2.233,64 | 4.467,30
Mancata adozione delle misure per il controllo delle situazioni dirischio in €350
Art. 18, co. 1, lett.h) | diemergenza e omesseistruzioniaffinché ilavoratori, in caso di pericolo grave, | 2.000 4.000 2.192 4.384 2.233,64 | 4.467,30
immediato ed inevitabile, abbandonino il posto dilavoro o la zona pericolosa
Art. 18, co. 1, lett. p) | Mancata redazione di un unico DVR neirapporti ditavoro su committenza 2.000 4.000 2.192 4,384 2.233,64 | 4.467,30
Art. 18, co. 1, lett.s) | Omessa consuitazione del RLS 2.000 4.000 2.192 4.384 2.233,64 | 4.467,30
Art. 18, co. 1, lett.v} | Mancata convocazione dell'assembiea periodica quando prevista 2.000 4.000 2.192 4.384 2.233,64 | 4.467,30
Art. 29, co. 4 Mancata custodia presso {'azienda del DVR 2.000 6.600 2.192 7.233,60 | 2.233,64 | 7.371,10
Inadempimento degli obblighi del datore di lavoro durante le riunioni con il i
Art. 35, co. 2 y : y 2.000 6.600 2.182 7.233,60 | 2.233,64 | 7.371,10
RSPP, il medico e il RLS
Effettuazione di visite mediche nelle situaziont In cut sono vietate
Art. 41, co. 3 ) v : ; ’ 2.000 6.600 2192 7.233,60 | 2.233,64 | 7.371,10
{accertamento gravidanza e in fase preassuntiva)
Omessa designazione dei lavoratori incaricati all’attuazione delle misure
Art. 18, co. 1, lett.b) : i ; : 1.000 4.500 1.096 4.932 1.116,82 | 5.025,71
antincendio, evacuazione e primo soccorso
Art. 18, co. 2. Omesse informazioni al medico del lavoro 1.000 4.500 1.096 4.932 1.116,82 | 5.025,71
Art. 18, co. 1, lett. Mancata comunicazione al medico del lavoro della cessazione dellattivita nei
i . g) o ) o 500 1.800 548 1.972,80 | 558,41 | 2.010,28
bis casi di sorveglianza sanitaria
messa nicazione all'iNAIL dell’assen r malattia o infortunio di
AM.18,c0.1, lett.r) | Oesse comunicazione 2 ssenza pe Sabshs B 1.800 543 | 1.972,80 | 558,41 | 2.010,28
lavoratori superiore ad 1 giorno
Omessa consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, della
Art. 25, co. 1, lett. e} | copia delia cartella sanitaria e di rischio e delle informazioni necessarie relative 500 1.800 548 1.972,80 558,41 2.010,28
alla conservazione delia medesima
Art. 35, co. 5. Mancataredazione delverbale in occasione delle riunioni periodiche obbligatornie 500 1.800 548 1.972,80 558,41 2.010,28
Art. 26, co. 8 Mancata consegna tessera di riconoscimento personale (appalti o subappalti) 100 500 109,60 548 111,68 558,41
Art. 18, co. 1 lett. aa} | Omessa comunicazione in via telematica all' INAIL dei nominatividei RLS 50 300 54,80 328,80 55,84 335,04
Omessa sorveglianza sui lavoratori adibiti a8 mansioni specifiche senza aver ~
Art.18,co0.1, lett. bb} 1.000 4.500 1.096 4.932 1.116,82 § 5.025,71

SANZIONI PREPOSTI

Disposizione

Hlecito

Sanzioni originarie

Rivalutazione
1/7/2013

Rivalutazione
3[7/2018

Da

A

Da A

Da A

Art. 19, co. 1, lett. a}

Mancata sorveglianza suil’osservanza dei mezzi di sicurezza collettivie dei DPI,
mancata comunicazione al datore di lavoro in caso di reiterato inadempimento

400

1.200

438,40 1.315,20

446,72 | 1.340,18




Omessa verifica sull’osservanza delle misure per il controilo delle situazioni di

Art. 19, co. 1, lett.c) | rischio in caso di emergenza e omesse istruzioniin situazionidi emergenza in 400 1.200 438,40 { 1.315,20 | 446,72 | 1.340,19
ordine allevacuazione e messa in sicurezza dei lavoratori
Richiesta ai lavoratori di ritornare sul luogo di lavoro dopo Vintervenuta

Art. 19, co. 1, iett. e} . . . 400 1.200 438,40 1.315,20 446,72 1.240,19
situazione diemergenza
Mancata segnalazione tempestiva delle deficienze deimezzie delle attrezzature di

Art. 19, co. 1, lett. ) 8 e tempestiva delladeficienze deimezai« i 400 1200 | 438,40 | 1.315,20 | 446,72 | 1.340,19
lavoro e dei DP!, o ogni aitra condizione dipericoloche siverifichiduranteillavoro
Mancata verifica circa la presenza dei soli lavoratori che abbiano ricevuto

Art.19,co.1llett.b) | . . : . 200 800 219,20 876,80 223,36 833,45
idonea formazione per una determinata mansione o luogo
Omissione di immediata informativa dei lavoratori di un pericolo grave e

Art.19,co.1lett. d) | . 4P T HEeREtS KRRy ‘ ; P & 200 800 | 219,20 | 876,80 | 223,35 | 893,45
immediato e delle refative istruzioni per l3 protezione

Art.19, co. 1 lett. g} | Omessa frequentazione deicorsi di formazione e aggiornamento 200 800 219,20 376,80 223,36 893,45

SANZIONI LAVORATORI

Sanzioni originarie

Rivalutazione

Rivalutazione

Disposizione lilecito 1/7/2013 1/7/2018
Da A Da A Da A
Art. 20, co. 2 lett. b Omessa asservanza delle disposizioni e delle istruzioni impartite dal datore di
) ey DI et e 200 600 219,20 | 657,60 | 223,36 | 670,09
lavoro, dai dirigenti e dai preposti
. 20, co. 2 lett. ili tt 1 t i iavoro, dell stanze iscel
Art. 20, co. 2 lett. ¢} Utsfzzo non Cf)rre l? c_te e aﬁrezzamre.dx :?v? 0 de 'e .so. anze e miscele 200 600 219,20 657,60 223,36 670,09
pericolose, dei mezzidi trasporto, nonche dei dispositivi di sicurezza
Art. 20, co. 2 lett. d) | Utilizzo in modo non approgriato dei dispositivi di protezione individuale 200 600 213,20 657,60 223,36 670,09
Art. 20, co. 2 lett. &) | Mancata segnalazione di deficienze nei mezzi di sicurezza e dei dispositivi o
qualunque altra situazione di pericolo e mancata attivazione al fine di 200 600 219,20 657,60 223,36 670,09
eliminare la situazione di pericolo e mancato avviso al RLS
Art. 20, co. 2 lett. f} | Rimozione senza avviso o giustificato motivi di sistemi di sicurezza, controlio o
g 200 600 215,20 657,60 223,36 670,09
segnalazione
Art. 20, co. 2 lett. g) | Aver compiuto di propria iniziativa operazioni 0 manovre che non sono di
propria competenza ovvero che possono compromettere la sicurezza propria 200 600 219,20 657,60 223,36 670,09
o di altri lavoratori
Art. 20, co. 2 lett. h) | Mancata partecipazione ai programmi di farmazione e aggicrnamento 200 600 218,20 657,60 223,36 670,09
Art. 20, co. 2 lett. i) Mancata effettuazione deicontrolli sanitari previsti 200 600 219,20 557,60 223,36 670,09
Art.43,co.3 Rifiuto della designazione del ruolo di responsabile per le attivita di
; - : ; : : Lo g 200 600 215,20 657,60 223,36 670,09
evacuazione antiincendio e la gestione delle situazioni diemergenza
Art. 20, co. 3 Omessa esposizione diapposita tesseradiriconoscimento {appalto e subappalto) 50 300 54,80 328,80 55,84 235,04




SANZIONI MEDICO DEL LAVORO

Sanzioni originarie Rivalutazione Rivalutazione
Disposizione Illecito g 1/7/2013 1/7/2018
Da A Da A Da A
Art. 25, co. 1, lett. 55a con fla cartella clini I dipen te all t o al
1, lett. | Ome : o segr\a de ;f a cmaca-de dipendente a avo_ra ore 200 300 219,20 876,80 223,36 893,46
e}, dj datore dilavoro in occasione della cessazione del rapporto lavorativo
Art. 25, co. 1, lett. b) | Mancata esecuzione della sorveglianza sanitaria 300 1.200 328,80 | 1.315,20 335,04 | 1.340,19
Art. 25, co. 1, lett. Mancata istituzi i i Hi itari i rischi
. 25, ¢ ett. c) ar}c a istituzione e aggsomarnent—o diuna lcar?e a sanitaria e di rischio per 360 1.200 328,80 | 1.315,20 335,04 1.340,19
ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria
Art. 25, co. 1, lett. g} | Mancata informazione ai lavoratori in merito alla sorveclianza sanitaria 300 1.200 328,80 1.315,20 335,04 1.340,18
Art. 25,co.1, lett.a) | M ta collaborazione con il datore di lavoro e i1 RSPP alla formulazione del
| Manca orazione con Il Gatore di lavoro e il RSPP alla formulazi 400 1.600 | 438,40 | 1.753,60 | 446,72 | 1786,91
DVR e alla predisposizione e organizzazione delle misure disicurezza
Art. 25, co. 1, lett. h) | Mancata comunicazione al lavoratore interessato i risuitati della sorveglianza
. 600 2.000 657,60 2.192 670,09 | 2.233,65
sanitaria
Art. 25, co. 1, lett. i M icazi | il , al RSP irisultati collettivi
co. 1, lett. i) . ancata comgmcaz;one a datére dn!avgro al RSPP e al RLS i risultati collettivi 600 2.000 657,60 2193 670,09 | 2.233,65
in forma anonima della sorveglianza sanitaria
Art. 40, co.1 Mancata trasmissione nei termini stabiliti ai servizi competenti per territorio
delle informazioni sui dati aggregati sanitari e di rischio relativi ai lavoratori| 1.000 4.000 1.086 4.384 1.116,82 | 4.467,30
sottoposti a sorveglianza sanitaria
Art.41,c0.3 Effettuazione delie visite mediche nei casivietati dalla legge 1.000 4.000 1.096 4.384 1.115,82 | 4.467,30
Art.41,c0.5 Mancata indicazione dei risultati delle visite nelia cartella sanitaria di rischio 1.000 4.000 1.096 4.384 1.116,82 | 4.467,30
Art. 41, co. 6 bis Mancata formulazione del proprio giudizio per iscritto al datore dilavoro e al
: 1.000 4.000 1.096 4.384 1.116,82 | 4.467.30
lavoratore (quando previsto)




